vales i

Nutzen Sie unser langjahriges
Know-how bei der Gewinnung von
auslandischen Fachkraften.
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vales global resources

Wie meistern wir die personellen Herausforderungen und
bereiten uns auf die Folgen des demografischen Wandels vor?

Wahrend in vielen Landern der Welt mehr medizinisches
Fachpersonal ausgebildet wird, als dort benctigt wird, kann
die Licke auf dem deutschen Arbeitsmarkt nicht allein
geschlossen werden — die Rekrutierung von Fachkraften
aus dem Ausland ist daher eine vielversprechende Losung.

Rekrutierung von Fachpersonal aus Drittstaaten erscheint
oft kompliziert. Zahlreiche Abstimmungsprozesse — sowohl
im Herkunftsland der Fachkrafte als auch in Deutschland —
stellen Arbeitgeber vor birokratische Herausforderungen.

vales

Mit unserer jahrzehntelangen Erfahrung im internationalen
Personaleinsatz verfligen wir nicht nur Gber ein umfang-
reiches Netzwerk in den Herkunftslandern der Pflegefach-
krafte, sondern sind auch bestens vertraut mit allen not-
wendigen Ablaufen. Wir begleiten Sie wahrend des gesam-
ten Prozesses — von der Vermittlung, Uber Anerkennung
und Integration, bis zur Unterbringung.

Nachfolgend erhalten Sie einen Uberblick tiber die einzelnen
Schritte des Rekrutierungsprozesses.

unser rekrutierungsprozess

Arbeitgeber
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Der Arbeitgeber
und Vales definieren

geeignete Kandida-
ten und stellt den

Arbeitgeber vor.

vales-recruiting.de
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Arbeitgeber

4
y—
@©
—
N
e
(@)
©
Y
(O]
(@))
()
(o=
o

04

unser rekrutierungsprozess

Vales prasentiert

dem Arbeitgeber
kurze Vorstellungs-
videos der inte- Vales koordiniert

gesprach kennen.

vales

Der Arbeitgeber
Ubermittelt den
Arbeitsvertrag an
Vales.

Der Arbeitgeber
bevollmachtigt Vales
mit dem Verfahrens-
ablauf

Vales fordert die
bendtigten Unter-

lagen bei der Pflege-
fachkraft an oder

unterstiitzt bei deren
Beschaffung.

vales-recruiting.de
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Arbeitgeber

Pflegefachkraft

vales

Vales plant den
Umzug der Pflege-
fachkraft nach
Deutschland und
tragt anfallende
Kosten wie Zug-
verbindungen oder

Flugtickets.

Die Pflegefach-
kraft reist nach
Deutschland

Vales empfangt
die Pflegefachkraft
und bringt diese in
ihre neue Unter-
bringung.

Vales organisiert
Kenntnispriifung
oder Anerkennungs-
lehrgang der Pflege-
fachkraft.

Vales organisiert
und tragt die Kosten
der Unterkunft,
wahrend einer
begrenzten Zeit.

Vales unterstiitzt die
neue Pflegefachkraft
bei behordlichen

Erfordnissen.

Vales bietet der
Pflegefachkraft ein
,offenes Ohr” und
unterstiitzt sie bei

der Eingliederung.

vales benefits

lhre Vorteile
auf einen Blick:

Fachliches Training in Indien
zur Vorbereitung fur Ablaufe
und Equipment in deutschen
Gesundheitseinrichtungen

Deutsche Ansprechpartner
und verlassliche Abwicklung
des VISA-Prozesses

Transparente und faire
Preisgestaltung

Vollwertig anerkannte
Pflegefachkrafte

Vertrauen Sie auf
unsere Expertise.
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MalRRgeschneiderte
Personallosungen
weltweit.

Vales - Standort Deutschland
NymphenburgerstraBe 4 - 80335 Miinchen
+49 (0)89 20 00 66 39- info@vales-recruiting.de
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